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Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu przedstawia do wykorzystania, wyniki badania ,Barometr zawodow".
Jest to krotkookresowa (jednoroczna) prognoza zapotrzebowanie na zawody w miescie Elblagu oraz powiecie elblgskim
na 2024 rok.

Prognozg tworzyli pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu w tym: posrednicy pracy i doradcy zawodowi,
osoby odpowiedzialne za wspélprace z przedsigbiorcami przy wspotudziale pracownikéw Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w Olsztynie oraz opinii eksperta zewnetrznego Dyrektora CKZiU w Elblagu.

Brano pod uwage informacje pochodzace z bezpo$rednich kontaktéw pracownikéw PUP z pracodawcami (np. plany
kadrowe, trudnosci ze znalezieniem pracownikow, poszerzanie/likwidowanie dzialalnosci gospodarczej) oraz informacje
z prasy lokalnej, informacje kierowane do PUP dot. planowanych zwolnieri grupowych. Analizowano czy bezrobotni
zarejestrowani w PUP posiadajg poszukiwane przez pracodawcéw kwalifikacje, umiejetnosci, uprawnienia i pozwolenia.
Uwzgledniono zaangazowanie ludzi w szarg strefe, ich realne zainteresowanie praca.

Wytoniono trzy grupy zawodoéw:

® deficyfowe - duzo ofert i mato osob spetniajgcych wymagania pracodawcy;

® zrownowazone - liczba ofert bedzie zblizona do liczby oséb poszukujgcych zatrudnienia

® nadwyZkowe - liczba ofert bedzie mniejsza w stosunku do liczby oséb poszukujgcych zatrudnienia spetniajgcych
wymagania pracodawcy.

Tegoroczne badanie dotyczace sytuacji na rynku pracy w 2024 powstato miedzy innymi w oparciu o konsultacje z
pracodawcami z Elblaga i powiatu elblgskiego. W wyniku przeprowadzonej analizy i informacji od pracodawcéw nie
przewidujemy znaczgcej zmiany koniunktury lokalnego rynku pracy. Istotny jest natomiast fakt, iz w powiecie elblaskim i
miescie Elblag wystepuje bardzo duzy problem ze znalezieniem wykwalifikowanych nauczycieli przedmiotéw zawodowych
oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodéw. Grupg gdzie wcigz wystepuje duzy deficyt jest branza budowlana, operatorzy
sprzgtu cigzkiego oraz kierowcy autobuséw i samochodéw cigzarowych. Trudno réwniez znalez¢ pracownika w branzy
mechanicznej i elekirycznej. Zwigzane moze byé to z brakiem chetnych do ksztatcenia sig w danym zawodzie. Kolejng grupa
zawodow deficytowych, w ktorej widoczny jest duzy problem ze znalezieniem wykwalifikowanych pracownikow jest branza
medyczna. Sytuacja ta jest wynikiem nieatrakcyjnego wynagradzania w branzy, trudnych warunkow pracy i brakiem nowych
kandydatow do pracy. Obecnie na lokalnym rynku pracy grupa deficytowa sg psycholodzy - istnieje zauwazalne, zwiekszone
zapotrzebowanie na specjalistdw psychologéw w placowkach o$wiatowych. Grupa zawodéw, w ktdrych widoczny jest deficyt
kadrowy sg magazynierzy z uprawnieniami na wozki widtowe UDT oraz pracownicy ochrony fizycznej (kwalifikowani), czy tez
ratownicy wodni. Nadal na lokalnym rynku pracy trudno bedzie znalez¢ zatrudnienie w branzy ekonomicznej. Nadwyzka
wynika z duzej liczby absolwentdw elblgskich szkot ponadpodstawowych i wyzszych w poréwnaniu z ilocig nowych miejsc
pracy w tym zawodzie w regionie.

Wyniki badania mogg zosta¢ wykorzystane przez instytucie edukacyjne, posrednikéw pracy, doradcow
zawodowych, pedagogow szkolnych, akademickie i szkolne osrodki kariery, osoby bezrobotne, absolwentdéw, uczniow
ostatnich klas gimnazjow, szkét zawodowych i licedw. Bedg pomocne przy planowaniu szkolen, kierunkéw ksztatcenia,
wyboru przysztego zawodu i poszukiwaniu zatrudnienia.

Mamy nadzieje, Zze niniejszy materiat okaze sig przydatny i bedzie wykorzystany w Panstwa pracy.
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